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CV reso sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR n.445/2000. Io sottoscritto dottor Edoardo Berselli, C.F. BRSDRD63L05F952K, 
cittadino italiano, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la mia 
responsabilità dichiaro che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono a verità.  
 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  EDOARDO BERSELLI 

Indirizzo  DOMICILIO: OMISSIS  

RESIDENZA: OMISSIS  

Telefono  0721-366321   cell Omissis 

Fax  0721-366413 

E-mail  Omissis 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  05/07/1963 

Codice fiscale  BRSDRD63L05F952K  

 

 

 
 

   

• Iscrizione Ordine Medici – 
Numero  e Provincia 

 Nr . 2869 – Pesaro e Urbino  

• Iscrizione Elenco Medici 
Competenti 

 Nr. 20510 - Regione Marche, Provincia di Pesaro e Urbino dal 2010 

   

 

 

 

  

 

 

• Nomina a Cavaliere della 
Repubblica OMRI  

 Conferimento 2 Giugno 2021 – pubblicato su Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana serie 
generale n.94 del 20-04-2021 pag. 37 – Iscrizione Albo Cavalieri al nr. 15721 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

- Dal 16.01.2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

Azienda Sanitaria Territoriale – Pesaro e Urbino – P.le Cinelli, 1 – Pesaro 

Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

Incarico 

Sub Commissario Area Sanitaria AST Pesaro Urbino 
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• dal 01.01.2023 al 15.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Territoriale – Pesaro e Urbino – P.le Cinelli, 1 – Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Direttore UOC Qualità, Accreditamento e Formazione 

Responsabile Aziendale per la Qualità (RAQ) ininterrottamente dal 2006 

 

 
 
 
 
 
 

• dal 01.07.2020 al 31.12.2022   Determina DG AORMN n.301 del 24.06.2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord – P.le Cinelli, 1 – Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Direttore di Dipartimento f.f. dei Dipartimenti 

 Dipartimento di Organizzazione Ospedaliera, Sicurezza Clinica, Qualità e Formazione 
Nomina da parte del DG con lettera prot. nr. AORMN 0041855/AAGG/P/ 190.20.100 
del 25.09.2017) 

 

   

   

   

   

• 23.12.2020    

• Tipo di azienda o settore  Regione Marche – Servizio Sanità 

• Tipo di impiego  Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Nomina a componente del Gruppo di Coordinamento Regionale per il piano di vaccinazione 
Anti-Covid19 

 
 

• 17.07.2018    

• Tipo di azienda o settore  Regione Marche – Servizio Sanità 

• Tipo di impiego  Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Nomina a Presidente Commissione – per gli aspetti sanitari -  per la scelta della migliore 
proposta pervenuta in riferimento alla “Proposta di iniziativa privata ai sensi dell’art. 183, comma 
15 del D.lgs18 aprile 2016 n. 50, per l’affidamento del contratto di Concessione relativa alla 
progettazione definitiva ed esecutiva, all’esecuzione dei lavori di nuova costruzione, ed alla 

gestione di alcuni servizi non sanitari e commerciali dell’Ospedale Marche Nord”  
 
 
 

• dal 21.12.2015 al 31.12.2022    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord – P.le Cinelli, 1 – Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 
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• Tipo di impiego  Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Direttore Sanitario – fino alla cessazione di AORMN 31.12.2022, incorporata in AST – PU dal 
01.01.2023 

Responsabile Aziendale per la Qualità (RAQ) ininterrottamente dal 2006 

Esperienza in materia di edilizia ospedaliera e progettazione sanitaria. Ha partecipato alla 
commissione per la valutazione delle proposte progettuali per la realizzazione di un nuovo 
ospedale presso la Provincia di Pesaro e Urbino. 

 

• dal 01.01.2017 al 01.08.2019    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord – P.le Cinelli, 1 – Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 Responsabile Formazione Aziendale 

• dal 01.11.2011 al 31.12.2015  Attività in convenzione fuori orario di servizio 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASUR – Area Vasta 1 – ex ZT3 Fano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Unica Regionale  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  Convenzione – fuori orario di servizio 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 Medico Competente 

 

 

• dal 01.01.2011 a tutt’oggi  N.B. – aspettativa dal 21.12.2015 per nomina a Direttore Sanitario dell’Azienda 
Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Salvatore – P.le Cinelli , 4 – Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  Ruolo tempo indeterminato  con incarico quinquennale tempo pieno h.38 rapporto esclusivo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Direzione Medica di Presidio Ospedaliero – Struttura Complessa Area Medica 

Risk Manager Aziendale 

Responsabile Aziendale per la Qualità (RAQ) 

Coordinatore Comitato Ospedale Senza Dolore 

 

 

 

 

 

• dal 16.04.2008 al 31.12.2010  N.B. - Dal 1.1.2011 fusione con Ospedale S. Croce di Fano ed istituzione dell’Azienda 
Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Salvatore – P.le Cinelli , 4 – Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  Ruolo tempo indeterminato  con incarico quinquennale tempo pieno h.38 rapporto esclusivo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Direzione Medica di Presidio Ospedaliero – Struttura Complessa Area Medica 

Risk Manager Aziendale 
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Responsabile Aziendale per la Qualità (RAQ) 

Coordinatore Comitato Ospedale Senza Dolore 

 

 

 

• dal 2007 al 2008    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Salvatore – P.le Cinelli , 4 - Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ruolo 

Medico Competente – id iscrizione elenco nazionale Medici Competenti 20510 sez. articolo 38, 
Regione Marche, Provincia di Pesaro e Urbino 

 

 

• dal 1.11.2005 al 15.4.2008  Dirigente Medico Responsabile del coordinamento della Direzione Medica di Presidio a 
tempo determinato ex art.15 septies –D.lgs.229/99 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Salvatore – P.le Cinelli , 4 – Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  tempo determinato ex art.15 septies –D.lgs.229/99 – tempo pieno h.38 sett. Rapporto esclusivo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Dirigente Medico Responsabile del coordinamento della Direzione Medica di Presidio  

Risk Manager Aziendale 

Responsabile Aziendale per la Qualità (RAQ) 

Coordinatore Comitato Ospedale Senza Dolore 

 

 

 

 
 
 

• dal 01.10.1994- 30.10.2005   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori – via G. Venezian, 1 – 20133 Milano 

• Tipo di azienda o settore  IRCCS  a carattere pubblico  (divenuto Fondazione nel 2007) -  settore Sanità 

• Tipo di impiego  Dal 1.10.1994 al 30.09.1995 borsista 

Dal 02.10.1995 al 14.05.1996 ricercatore (ex art.36 DPR 617/80) 

Dal 15.05.1996 al 05.12.1996 assistente tempo pieno tempo determinato – incaricato 

Dal 06.12.1996 al 31.07.1999 dirigente medico I livello tempo pieno tempo determinato – 
incaricato 

Dal 01.08.1999 al 14.06.2000 dirigente medico tempo pieno tempo determinato – incaricato 

Dal 15.06.2000 al 30.10.2005 dirigente medico tempo pieno tempo indeterminato 

Dal 01.10.2004 al 30.10.2005 titolare di incarico dirigenziale ex art.27 lett. b CCNL 8/6/2000 di 
responsabile della Struttura Semplice “Qualità, Accreditamento, Formazione e Privacy” 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 1994 al 2003 referente SDO e responsabile flussi informativi sanitari verso la Regione 
Lombardia presso la Direzione Medica 

Attività proprie della disciplina di Direzione Medica di Presidio ospedaliero, direzione ed 
organizzazione dei servizi sanitari ospedalieri 

Responsabile rilevazione carichi di lavoro INT 

Responsabile accreditamento INT 1998 

Responsabile di Struttura Semplice – Qualità, Accreditamento, Formazione e Privacy in staff alla 
Direzione Strategica 
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• 2003 – 2004   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Speciale Comunale 
“Cremona Solidale” , Via Brescia – 26100 Cremona - CR 

• Tipo di azienda o settore  Centro Geriatrico / Riabilitativo 

• Tipo di impiego  Libera professione in convenzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza clinica e continuità assistenziale  

 

• 1991-1995   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa di cura “Prof. E. Morelli”, Piazza 24 maggio, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Casa di Cura Privata 

• Tipo di impiego  Medico di Medicina Generale  

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente Medico Rep. Medicina Generale e Medico di Guardia – Assistente Chirurgia 
Vascolare  

 

 

• 1991-1995   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Varie USSL Regione Lombardia e Regione Piemonte 

• Tipo di azienda o settore  Aziende Sanitarie Locali 

• Tipo di impiego  Guardia Medica / Continuità Assistenziale 

• Principali mansioni e responsabilità  Guardia Medica 

 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

 
 
 

• 2021   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Urbino – Facoltà di  Giurisprudenza 
Corso di Riqualificazione manageriale – iscritto ed in corso  
 
 

• 2021   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Marche – Corso web based di formazione per supervisori di accreditamento GAR con 
esame finale  Ancona – 21,22,23,24 e 25 giugno 2021 
 
 

• 2010   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Politecnica delle Marche – Facoltà di  Economia “Giorgio Fuà” 
Master II° livello  “strategia e gestione delle organizzazioni a rete in sanità” – formazione 
manageriale ai sensi dell’art.7 del D.P.R. n.484 del 10 dicembre 1997 con votazione finale: 
110/110 e lode 
 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione delle reti, organizzazione sanitaria, programmazione e pianificazione, comunicazione 
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• Qualifica conseguita   

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• 2010   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Marche – Corso di formazione per supervisori di accreditamento GAR con esame finale  
Ancona - 1,2 e 3 febbraio 2010 
 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conoscenza dei percorsi e dei requisiti di autorizzazione ed accreditamento. Gestione di una 
verifica presso una struttura sanitaria 

• Qualifica conseguita   

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• 2008   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso Qualificato CEPAS (Certificazione delle Professionalità e della Formazione)  nr 83 - 
Corso per “ Lead Auditor di Sistemi di Gestione della Qualità - settore sanitario”  dal 19 al 25 
giugno 2008 – 40 ore complessive 
 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Norme e tecniche inerenti la valutazione di sistemi di gestione della qualità in ambito sanitario 
come  lead auditor 

• Qualifica conseguita  Lead Auditor SGQ in Sanità  - codici  PQC 35, 36, 37 e 38  

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• 2006   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Urbino “Carlo Bo” – Facoltà di Sociologia 

Corso di perfezionamento in “Comunicazione e Management del Rischio nelle Organizzazioni 
Sanitarie” COM-RISK –da dicembre 2005 a giugno 2006 – 120 ore complessive 
 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Norme inerenti la gestione del rischio. Processi di comunicazione. Esperienze di risk 
management in ambito sanitario.   

• Qualifica conseguita   

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 
 
 

• 2005   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto di Certificazione della Qualità Certiquality – Milano 
Corso di 40 ore “Valutatore di Sistemi di Gestione per la Qualità nel settore Sanitario” – giugno 
2005 
 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Norme ISO 9000, legislazione in materia di accreditamento, certificazione e sistemi di qualità. 
Acquisizione di capacità di valutazione SGQ. 

• Qualifica conseguita  Acquisizione dell’abilitazione di “Valutatore di Sistemi di Gestione per la Qualità nel settore 
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Sanitario” 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• 1994   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Pavia 
Diploma di Specialità in Igiene – Direzione ed organizzazione dei servizi ospedalieri 
Voto di diploma: 50/50. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Specialista in Igiene – Direzione ed Organizzazione dei Servizi Ospedalieri 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• 1990   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Pavia  
Laurea in Medicina e Chirurgia - Titolo della tesi sperimentale: “ Determinazione di pesticidi 
clororganici e fosfororganici in campioni di latte materno”. Voto di laurea : 108/110. 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
 

DOCENZE: 
 

Docente ed organizzatore del Corso: Problematiche medico-legali e sanitarie connesse con l’attività medica. Corso per medici di guardia 
dell’Istituto. Istituto Nazionale Tumori, 1996. 

 

Docente di Igiene Ambientale e Legislazione – Corso  per  Operatore Tecnico dell’Assistenza – Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 
1996/97 

 

Docente di Igiene Ambientale– III anno del Corso di Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche – Scuola Infermieri Professionali Istituto 
Nazionale Tumori – anno scolastico 1997/98 

 

Docente di Igiene Ambientale– Corso  per  Operatore Tecnico dell’Assistenza – Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 1997/98 

 

Docente di Igiene Ambientale e Legislazione – Corso  per  Operatore Tecnico dell’Assistenza – Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 
1998/99 
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Docente di Igiene Ambientale e Legislazione – Corso  per  Operatore Tecnico dell’Assistenza – Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 
1999/00 

 

Docente di Igiene Ambientale e Legislazione – Corso  per  Operatore Tecnico dell’Assistenza – Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 
2000/01 

 

Docente di Anatomia Umana ed Istologia– I anno del Corso di Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche – Scuola Infermieri 
Professionali Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 2001/02 

 

Docente di Anatomia Umana ed Istologia– I anno del Corso Laurea di Infermiere –Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Milano – 
Sezione Didattica I.R.C.C.S. Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 2002/03 

 

Docente di Fisiologia Umana - I anno del Corso Laurea di Infermiere –Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Milano – Sezione 
Didattica I.R.C.C.S. Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 2003/04 

 

Docente di Fisiologia Umana - I anno del Corso Laurea di Infermiere –Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Milano – Sezione 
Didattica I.R.C.C.S. Istituto Nazionale Tumori – anno scolastico 2004/05 

 

Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla Qualità  finalizzati al progetto Certificazione ISO 9001:2000  Istituto Nazionale Tumori – anno 
2003 
 
Docente e Responsabile Scientifico  corsi sulla Qualità  finalizzati al progetto Certificazione ISO 9001:2000  Istituto Nazionale Tumori – anno 
2004 
 
Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla Qualità  finalizzati al progetto Certificazione ISO 9001:2000  Istituto Nazionale Tumori – anno 
2005 
 
Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla Privacy  - Istituto Nazionale Tumori – anno 2004 
 
Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla realizzazione ed accreditamento ECM di eventi formativi  - Istituto Nazionale Tumori – anno 
2005 
 
Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla Qualità  finalizzati al progetto Certificazione ISO 9001:2000  Az. Ospedaliera San Salvatore di 
Pesaro – anno 2006 
 
Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla Qualità  finalizzati al progetto Certificazione ISO 9001:2000  Az. Ospedaliera San Salvatore di 
Pesaro – anno 2007 
 
Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla Gestione del Rischio finalizzati al progetto Risk Management  Az. Ospedaliera San Salvatore di 
Pesaro – anno 2007 
 
 
Docente e Responsabile Scientifico corsi sulla Qualità  finalizzati al progetto Certificazione ISO 9001:2000  Az. Ospedaliera San Salvatore di 
Pesaro – anno 2008 
 
Dal 2009 ad oggi- docente in diversi corsi accreditati ECM in materia di Risk Management e Sistemi di Qualità 
 
Dal 2017 al 2021 Responsabile Scientifico di 22 corsi di formazione aziendali AORMN 
 
Dal 2006 al 2021 Docente in 30 eventi formativi in corsi di formazione aziendali AORMN 
 
Ha partecipato in qualità di relatore a diversi eventi a livello Regionale 
 
ALTRE ATTIVITA' 
Attività di valutatore di Sistemi di Gestione Qualità in ambito sanitario come team leader o team member  in diverse realtà sanitarie italiane tra 
le quali: 

 IFO Regina Elena – Roma 
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 Az. Ospedaliera Bianchi-Melacrino-Morelli” - Reggio Calabria 

 Az. Ospedaliera Istituti Ospitalieri – Verona 

 ASUR 9 – Macerata 

 IRCCS Casa Sollievo della Sofferenza “Padre Pio” - San Giovanni Rotondo (FG) 

 Casa di Cura PAIDEIA Spa - Roma 
 

Pubblicazioni 
Roggi C., Mazzei B., Berselli E., Gandini C., Kitsos M., De Lorenzi E., Belloni C.: “Riflessi della contaminazione ambientale sul latte materno” . 
Igiene moderna Vol.96, nr.1, luglio 1991 . 
 
Berselli E.: “L’emergenza in ambito ospedaliero: l’esperienza dell’Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori di Milano”. In: Atti della 
Giornata di Studio “Progetto Ospedale Sicuro” – I.R.C.C.S. Policlinico S. Matteo, Pavia 1995. 
 
Majno E., Berselli E., Grosso I. :” La sterilizzazione dei rifiuti ospedalieri: l’esperienza dell’Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori 
di Milano”.Tecnica Ospedaliera, nr.11, dicembre 1996. 
 

Torri A., Berselli E.: “Il medico e il management. Guida ragionata alle funzioni gestionali” – A book review. Tumori Journal – Volume: 83, issue: 
3, page: 724 
 
Majno E., Berselli E.: “Costi della radioprotezione in una Unità Operativa di Medicina Nucleare”. In: Atti del Seminario “La Radioprotezione 
nell’organizzazione di un servizio di Medicina Nucleare” – Istituto Nazionale Tumori, Milano 1999. 
 
Berrino F., Bellati C., Oldani S., Mastroianni A., Allegro G., Berselli E. et al. DIANA trias on diet and endogenous hormones. In: Riboli E., 
Lambert R., editors. Nutrition and lifestyle: opportunities for cancer prevention. IARC Scientific Publications n. 156; IARC Press, Lyon, 2002. p. 
439-44. 
 
Berrino F., Pasanisi P., Bellati C., Venturelli E., Krogh V., Mastroianni A., Berselli E., Muti P., Secreto G.: “Serum  testosterone levels   and 
breast cancer recurrence”  - International Journal of Cancer, Vol. 113, Issue 3, Pages 499-502   
 
 
Aguzzoli L., Berselli E., Bettega S., Borreani C., e altri: “Manuale del volontariato in oncologia” - Lega Italiana per la Lotta Contro i Tumori – 
2004 
 
Accettato ed in via di pubblicazione (accepted 19 settembre 2007): 
Muretto P., Ruzzo A., Pizzagalli F., Graziano F., Maltese P., Zingaretti C., Berselli E., Donnarumma N., Magnani M.: “Endogastric capsule for 
E-cadherin gene (CDH1) promoter hypermethylation assessment in DNA from gastric juice of diffuse gastric cancer patients” - Annals of 
Oncology – original article 
 
Poster e Comunicazioni 
Maffioli L., Berselli E., Seregni E., Castellani M.R., Majno E., Bombardieri E..: “Cost analysis of a Radiometabolic Therapy Unit for Cancer 
Patients”  - 4th Aimn Congress, May 16-19, 1998 – Grado. 
 
Allegro G., Bellati C., Berrino F., Berselli E., Cavalleri A., Fissi R., Mastroianni A., Minuit J.,  Oldani S.,  Panico S., Secreto G., Venturelli E.: 
“The DIANA (Diet and Androgens) study - 2nd phase” - poster presentato a EACR XV Cancer Congress – Stockolm – 15-19 august 1998 
 
Bombardieri E., Berselli E., Corvini M., Vanin V., Mussi L., Ciaci D., Maffioli L., Majno E.: “L’aggiornamento del Medico di Medicina Generale 
per la gestione del paziente oncologico” – MilanoSalute, ottobre 1999. 
 
Mazza R., Murru L., Majno E., Berselli E.: “Ulysses Program” – In: Book of abstracts of the 9th International Conference on Health Promoting 
Hospitals. Copenhagen, May 16-18, 2001. 
 
 
 
Prestazioni volontarie 
Settembre 1990- Gennaio 1991 
Divisione di Chirurgia Generale e Pronto Soccorso Ospedale Civile di Vigevano (PV) 
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PRIMA LINGUA  INGLESE 

ALTRE LINGUE         Francese , Spagnolo, Portoghese 

  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
ORGANIZZATIVE 

TECNICHE 

 

  Ha guidato e portato a compimento con successo il processo di certificazione ISO 
9001: 2000 dell’Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori di Milano nella 
totalità delle Direzioni e dei Dipartimenti Gestionali e Funzionali – certificazione totale 
dell’azienda – nel mese di giugno 2005.  

 

 Ha pianificato, guidato e portato a compimento con successo il processo di 
certificazione ISO 9001: 2000 dell’Azienda Ospedaliera San Salvatore di Pesaro nella 
totalità delle Direzioni e delle Strutture afferenti (nr.25)  nel mese di novembre 2006, 
effettuando sia la progettazione che la formazione in merito al progetto.  

 

 Ha pianificato, guidato e portato a compimento con successo il processo di 
certificazione ISO 9001: 2000 dell’Azienda Ospedaliera San Salvatore di Pesaro nella 
totalità delle strutture  nel mese di gennaio 2008, effettuando sia la progettazione che 
la formazione in merito al progetto.  

 

 Ha organizzato –dalla progettazione alla  formazione alla attivazione – l’attività di Risk 
Management all’interno dell’A.O. San Salvatore di Pesaro 

 

 Membro del Comitato Etico Interaziendale – AO San Salvatore / ZT1 e Urbino dal 
gennaio 2006 

 

 Membro del Comitato Tecnico Scientifico AO San Salvatore di Pesaro 

 

 Componente delle Cabine di Regia – Regione Marche – Sistema Qualità (Decreto del 
Dirigente del Servizio Salute n. 4/S04 del 17 gennaio 2008) 

 

 Componente del Gruppo di Coordinamento Regionale per il Piano di vaccinazione 
anti-Covid19– Regione Marche  

 

 Ha organizzato e portato a compimento il piano vaccinale contro SARS COV - 19 
dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord (gennaio 2021) 

 

 

   

   

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Disegno – realizzazione di disegni a tecnica mista (china, acquerello, tempera ed olio, computer 
graphic) vari soggetti –  
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PATENTE O PATENTI  A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Hobby: mototurismo, modellismo e collezionismo militare in genere, musica 

 

ALLEGATI  [ 

 
 
 
Data_______________________ 
 

  

 

 

FIRMA________________________________________________________ 

 
 

Autorizzo il consenso dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003, consapevole delle sanzioni penali richiamate all’Art. 76 del DPR 
445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 
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